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脱贫攻坚成果更加巩固。保持帮扶政策资金有效供给，整合投入各级衔接资金5200余万元。大力推广齐鲁富民贷，前三季度完成贷款7222万元。提高防返贫动态监测帮扶实效，全区新识别监测帮扶对象10户29人，已全部纳入系统管理。增强脱贫村和脱贫群众内生发展动力，强化项目造血功能和联农带农机制建设，投资1174.5万元的彩石、港沟街道区级衔接资金项目、总投资8000万元的荷花路“水美乡村”衔接乡村振兴集中推进区项目正有序推进。产业发展更加强劲。持续做大做强历城草莓产业，全市首个盒马村正式落户历城区，以草莓港为中心的包装冷链加工车间发展到20家，高峰期每日通过空运、冷链车精加工包装外销草莓10万斤以上。2023年全区核定小麦种植面积3.61万亩，较去年增加0.49万亩，小麦平均亩产488.2公斤，总产1.76万吨，比去年增加0.14万吨，增幅8.6%。全区蔬菜播种面积2.19万亩，同比提高15.3%，产量7.32万吨，同比提高18.3%。扎实推进“一村一业、一村一策”，唐荷堂--盒马大仓加工电商产业园项目有力促进唐王街道17个村产业发展，促进村集体增收。港九美丽乡村先行区、彩石“五朵金花”、荷花路“水美乡村”、唐王“种业基地”等四大重点片区建设扎实推进。就业渠道更加畅通。开展2023年春风行动暨及就业援助月，共开展线下招聘会7场（包括东乡县1场），线上招聘会16场，提供就业岗位3103个，提供就业岗位需求15332人，初步达成就业意向6674人，有力的促进了我区广大劳动者就业。持续深化“村党支部领办劳务公司”工作，按照“党建+劳务品牌+就业”的发展思路，在全区10个街道（4个城区街道除外）27个村建立34个领办劳务公司。开展重点群体线上平台职业技能培训1317人次，其中农村转移劳动力1046人次。
乡风民风更加文明。构建区—街道—村居三级文明实践体系，实现全覆盖，四角项目在全省新时代文明实践工作培训班上进行路演。深化“五为”文明实践，组织开展了历城区“五为”新时代文明实践项目“大比武”网上投票活动和“爱心集市”文明实践主题活动，满足群众多元化需求。组织全区开展移风易俗工作培训及红白理事会骨干培训，活动采取“线下+线上”的方式进行，线上线下共1300余人参加。9月28日上午在华山风景区鹊华广场顺利举行“山盟海誓 情定鹊华”历城区2023年传统婚礼集体颁证仪式。历城区“戏曲进乡村”已演出223场。通过政府采购专业院团演出已完成招投标工作，购买专业院团演出70场次；组织彩石东泉村、玉河泉村、捎近村申报2023年省级乡村旅游重点村，组织港沟街道申报2023年山东省精品文旅名镇。城乡融合全面推进。历城区农村产权交易平台前三季度累计挂牌宗数344宗，挂牌总金额1.68亿元;成交宗数245宗，成交总金额1.13亿元，被省农业农村厅推荐申报全国农村产权流转交易规范化试点。农村“三变”改革，市级试点村芦南村、朱家庄村、曲家村已摸清了家底（清产核资）、成立了组织、确定了产业、引进了相应主体，推动农村“资源变资产、资金变股金、农民变股东”三变改革工作有序开展。目前，全区125个村实现集体经济收入新增长，168个村债务清零。继续加大闲置宅基地和闲置农房盘活利用，前三季度共完成63宗。农村人力资源流通服务平台试点，今年以来新增介绍就业2061人，新增培训30期，新增培训人数1388人。乡村环境更加优美。深入实施农村人居环境整治提升五年行动，持续开展农村人居环境整治，重点开展残垣断壁、线缆整治、污水治理、“四大堆”清理等工作，扎实推进2个省级美丽乡村规示范村建设，新户厕改造完成1100户，完成3个村污水收集处理和1处黑臭水体治理，4个绿化示范村已基本完成，农村面貌进一步提升。基层治理更加有效。开展村级党组织建设“全面规范”年行动，持续推动“示范”村葆先领航、“创优”村规范提升、“强基”村整顿提升。深入推进“跨村联建”工作，从强村带动、资源统筹、回迁居住、产业集聚等不同切入点着手，在全区成立19个联合党委，目前已开发联合产业项目7个，联合民生基础设施建设项目18个。创新“1242”驻村工作机制，打造“支部+团队”管理模式，深入实施“万人下乡、千村提升”行动，组织全区112个城市社区与帮扶村结对共建，构建1名第一书记驻村、1家企业帮村、1个社区联村的“1+2”帮扶格局。
